
招聘职位表

	招聘
单位
	职位名称
	职位
代码
	招聘
人数
	年龄
要求
	学历
要求
	专业
	其他
要求
	备注

	省法院机关
	聘用制书记员
	3001101
	22
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
男性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	
	聘用制书记员
	3001102
	22
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
女性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	
	聘用制书记员
	3001103
	3
	18周岁以上、30周岁以下
	研究生
	专业不限
	无
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	郑州铁路运输中级法院
	聘用制书记员
	3001201
	4
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
男性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	
	聘用制书记员
	3001202
	4
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
女性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	
	聘用制书记员
	3001203
	1
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：数字媒体技术（080906）、新媒体技术（080912T）
研究生：专业不限
	无
	

	郑州铁路运输法院
	聘用制书记员
	3001301
	5
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
男性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下

	
	聘用制书记员
	3001302
	5
	18周岁以上、30周岁以下
	本科及以上
	本科：法学（030101K）、知识产权（030102T）、信用风险管理与法律防控（030104T）、国际经贸规则（030105T）、国际法（030109TK）、司法鉴定学（030110TK）
研究生：法学（0301）、法律（0351）
	限
女性
	取得法律职业资格证书的，年龄可放宽到35周岁以下
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